
FUNDECO considera que un 
proyecto como "Nexos para 
Heredar el Futuro: Unimos 
Generaciones, Creamos 
Futuro" no solo es necesario, 
sino también muy motivador 
por varias razones clave, 
tanto a nivel social como 
económico, y tiene un 
propósito relevante en el 
contexto actual. 

 

El emprendimiento juvenil ha cobrado una relevancia significativa en las últimas 
décadas, constituyéndose en un motor esencial para la innovación y el desarrollo 
económico de diversas sociedades. Este fenómeno no solo se manifiesta en la creación 
de nuevas empresas, sino que también se relaciona estrechamente con el relevo 
generacional en el ámbito empresarial. La transición entre generaciones en los negocios 
es un proceso crucial que determina la sostenibilidad y el futuro de las empresas 
existentes. 

 

El relevo generacional implica la transferencia de conocimientos, habilidades y valores 
entre emprendedores experimentados y las nuevas generaciones. En este sentido, los 
jóvenes emprendedores no solo heredan las prácticas y tradiciones empresariales de sus 
predecesores, sino que también aportan nuevas perspectivas, habilidades digitales y un 
enfoque fresco hacia la innovación. Este intercambio es esencial para que las empresas 
se adapten a un entorno en constante cambio, especialmente en un mundo cada vez más 
globalizado y tecnológico. 

 

El emprendimiento juvenil brinda a los jóvenes la oportunidad de desarrollar su propio 
camino profesional, contribuyendo a la creación de empleo y al fortalecimiento de la 
economía local. Cuando los jóvenes participan activamente en el ámbito empresarial, 
pueden responder de manera ágil a las demandas del mercado, empleando 
herramientas modernas y tecnologías emergentes que las generaciones anteriores 
podrían no haber considerado. Asimismo, garantizar la igualdad de género en este 
contexto es fundamental, ya que permite un acceso equitativo a oportunidades y 
fomenta una representación balanceada en roles de liderazgo, promoviendo un entorno 
más inclusivo y justo. 

 

El concepto de "Nexos para Heredar el Futuro: Unimos Generaciones, Creamos Futuro" 
resuena con fuerza en la sociedad contemporánea, donde la interconexión generacional 
es crucial para abordar los desafíos globales. Este enfoque destaca la importancia de 
construir puentes entre la experiencia de las generaciones mayores y las innovaciones 
de las generaciones más jóvenes, reconociendo también el valor de la diversidad de 
género como un componente clave para lograr una perspectiva integral en la toma de 
decisiones y en el liderazgo. 

 



Cada generación aporta una perspectiva única basada en su contexto histórico, cultural 
y social. Las generaciones mayores, con su bagaje de experiencia y lecciones 
aprendidas, ofrecen orientaciones valiosas para enfrentar problemáticas complejas. Por 
otro lado, las generaciones más jóvenes, con un enfoque audaz y fresco, están más 
alineadas con las tecnologías emergentes y las dinámicas sociales contemporáneas. La 
combinación de sabiduría y agilidad puede resultar en soluciones más efectivas y 
sostenibles para los retos actuales y futuros. 

 

El diálogo intergeneracional es esencial para la cohesión social y el desarrollo 
comunitario. Este intercambio de conocimientos y habilidades enriquece a ambas 
partes. Al unir generaciones, se cultiva un sentido de pertenencia y solidaridad que 
fortalece el tejido social. Para que estos diálogos sean verdaderamente transformadores, 
es importante asegurar la participación igualitaria de mujeres y hombres, garantizando 
que las voces femeninas tengan un espacio equitativo y significativo en la planificación y 
ejecución de los proyectos. 

 

Desafíos y soluciones: El camino hacia la creación de estos nexos no siempre es 
sencillo. Las diferencias de opinión, brechas tecnológicas y experiencias de vida 
distintas pueden generar resistencias o malentendidos. Por tanto, es fundamental 
desarrollar espacios de encuentro y respeto donde estas diferencias se discutan 
abiertamente y se fomente la inclusión, reconociendo el papel activo de las mujeres en 
estos procesos. 

 

Al unir generaciones, no solo heredamos conocimiento y cultura, sino que también 
sembramos las semillas de un futuro más inclusivo y resiliente. Mediante la colaboración 
y el diálogo, inspiramos a las nuevas generaciones a asumir la responsabilidad de cuidar 
de nuestro planeta y nuestras sociedades, garantizando así un legado positivo y 
duradero. 

 

"Nexos para Heredar el Futuro: Unimos Generaciones, Creamos Futuro" es un 
llamamiento a la acción y una invitación a reconocer el valor del intercambio 
intergeneracional. Trabajando juntos y asegurando la igualdad de género, podemos 
construir un futuro donde cada voz y experiencia cuenten, enfrentando los desafíos 
actuales y construyendo un legado que beneficie a todos. 

 

 

  



Realizaremos 12 JORNADAS, distribuidas en las siguientes Comunidades Autónomas. 

 

ARAGON 

CASTILLA LEON  

COMUNIDAD DE MADRID 

COMUNIDAD VALENCIANA  

 

CONTENIDO: 

¿Qué significa emprender en el contexto de relevo generacional? ¿Qué 
significa emprender en un negocio ya existente? 
- Diferencias entre emprender desde cero o asumir un negocio existente. 

- Concepto de sucesión y su importancia. 

- Testimonios de empresarios con relevo generacional. 

- La importancia de respetar la esencia del negocio. 

- Creación y formalización de un plan de relevo. 

- Acceso a fondos y subvenciones. 

- Estrategias para mantener la estabilidad y competitividad. 

- Reflexión sobre la continuidad y modernización de negocios existentes 

- Adaptación tecnológica, automatización y digitalización. Marketing digital y redes 
sociales. 

- Como reposicionar el negocio en el mercado digital, manteniendo su identidad, 
como llegar a nuevas generaciones de consumidores sin perder a los clientes 
tradicionales. 

- Transformación de procesos para hacer el negocio más competitivo, igualitario y 
sostenible  

 


